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BIJZONDERE VOORWAARDEN
32.190.104 0104

Verzekeringsnemer: Bemiddelaar : 110.083 Ref.
V.L.OV.VZW Assurantie Adviesbureau
Christine Demeyer
Sint Jacobsmarkt 84 Kwaadbeek 82
2000 Antwerpen 9860 Oosterzele
BIJVOEGSEL NR: 0104 Onderwerp:
Polisnummer: Aard verzekering:
32.190.104 BA Beroep
Aanvang: 01/01/2009 Verzekeringsduur: 1 jaar Vervaldag: 01/01

OMSCHRIJVING VAN HET RISICO

Deze polis dekt de burgerrechtelijke aansprakelijkheid van de leden van het V.L.O.V. VZW,
aangesloten in dit groepscontact, naar aanleiding van de uitoefening van hun beroep.

AARD VAN DE WAARBORG

- Burgerrechtelijke Aansprakelijkheid VERZEKERD
- Rechtsbijstand: VERZEKERD

Opgemaakt in 3 exemplaren te Antwerpen, op 21/08/2008.
door Wim Wens (03/203.89.25)

De Verzekeringsnemer Voor Assurantie Adviesbureau Voor Fidea NV
Christine Demeyer M. Wouters
Directeur
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00. PARTIJEN

Verzekeringsnemer : V.L.O.V. VZW, ten voordele en voor rekening van haar aangesloten leden.
Bedrijfszetel: Sint Jacobsmarkt 84 - 2000 Antwerpen.

Bemiddelaar : Assurantie Adviesbureau
Contactpersoon : Christine Demeyer

Tel 09/232.22.00

Fax 09/230.56.23

Maatschappij : Fidea N.V.
Contactpersoon : Wim Wens
Tel 03/203 89 25
Fax 03/ 203 84 93

01. TOEPASSELIJKE VOORWAARDEN

Algemene voorwaarden : Polis (Para)medische beroepen — PA.003
- burgerrechtelijke aansprakelijkheid
- rechtsbijstand
- algemene bepalingen

Bijzondere voorwaarden : 32.190.104 0104 (01/01/2009)
Inlasblad m.b.t. beheer door Assurantie Advieskantoor - 32.190.104 AAB. 0100

Inlasblad m.b.t. rechten en plichten V.L.O.V. —32.190.104 V.L.0.V.0100

02. INSCHALING
CAT. 1 vroedvrouwen in loondienst
CAT. 2 zelfstandige vroedvrouwen die maximum 2 bevallingen per jaar verrichten (zonder aanwezigheid van een arts)

CAT. 3 zelfstandig werkende vroedvrouwen die per verzekeringsjaar meer dan 2 bevallingen zelfstandig verrichten,
zonder aanwezigheid van een arts.

CAT. 4 ’hoofden’: vroedvrouwen in loondienst die vallen onder het toepassingsgebied van het KB van 13/07/2006

CAT. 5 ‘codrdinator’: zelfstandige vroedvrouw die de activiteit van andere vroedvrouwen codrdineert
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03. TARIEF van toepassing op 1/1/2009

De jaarpremie is uitgedrukt per verzekerde, en wordt weergegeven inclusief 9,25 % taksen.
De premie bevat de waarborg BA en rechtsbijstand.

WAARBORG FORMULE PREMIE PER
VERZEKERDE

BA Medische en Catl 70 EUR

rechtsbijstand Cat 2 80 EUR

Cat 3 875 EUR

Cat4 80 EUR

Cat 5 105 EUR

Indien u behoort tot categorie 3 en u sluit een verzekeringspakket af, m.a.w. 2 bijkomende schadeverzekeringen Fidea, kan u de
burgerlijke aansprakelijkheid- en rechtsbijstandverzekering aangeboden worden voor een prijs van 627,00 EUR.

04. PREMIEVERREKENING

U kan op elk moment toetreden tot het collectief contract, en u betaalt hiervoor een pro-rata premie tot de eerstvolgende vervaldag,
welke voor het collectief contract op 1 januari werd vastgesteld. De dekking vangt aan op de 1®° van de maand volgend op de datum
van de premiebetaling.

Uitzondering voor vroedvrouwen uit categorie 1: nieuw afgestudeerden die onmiddellijk na het behalen van hun diploma toetreden tot
het collectief contract, zijn gratis verzekerd voor de periode vanaf aanvangsdatum van het beroep tot maximum 31 december van het
jaar waarin het diploma behaald werd. En dit voor zover het betreffende lid minimum 1 jaar toetreedt tot het collectief contract, te
rekenen vanaf de eerste hoofdvervaldag na toetreding.

Bent u reeds verzekerd bij Fidea N.V. en wenst u toe te treden tot het collectief contract, kan dit mits in achtneming van de
opzegtermijn van uw huidig contract.

05. VERZEKERDE KAPITALEN EN VRIJSTELLINGEN

Hieronder vindt u de maximum verzekerde bedragen per schadegeval, per aangesloten lid:

BA BEROEP

Lichamelijke schade 5.000.000 EUR
Andere schade 500.000 EUR
Totale waarborg per verzekeringsjaar per aangesloten lid: 5.500.000 EUR

RECHTSBIJSTAND

Terugvordering 40.000 EUR

Strafrechtelijke verdediging 40.000 EUR

Onvermogen van derden 12.500 EUR + 12.500 EUR extra voor lichamelijke schade
Strafrechtelijke borgtocht in buitenland 40.000 EUR

Contractuele, fiscale en sociaalrechtelijke geschillen 10.000 EUR

Individueel arbeidsrecht 6.250 EUR

Klachtenbehandeling 2.500 EUR per aangesloten lid per verzekeringsjaar

Vrijstellingen:

BA BEROEP
Geen vrijstelling van toepassing

RECHTSBIJSTAND
Minimumbedrag van het geschil 250 EUR
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06. BEPALINGEN BETREFFENDE DE POLISVOORWAARDEN
6.1. Wat is verzekerd?

6.1.1. De verzekering dekt de burgerrechtelijke aansprakelijkheid die u in uw beroepsleven kunt oplopen overeenkomstig het
Belgisch of buitenlands recht.

Deze verzekering geldt zowel voor uw beroepsaansprakelijkheid als voor de algemene burgerrechterlijke aansprakelijkheid
extra- contractueel die u oploopt naar aanleiding van de uitoefening van uw beroep.

6.1.2. De activiteitsuitbreidingen “voetreflexologie, homeopathie en Chinese geneeskunde” zijn verzekerd, gelimiteerd tot:
accupunctuur, massage van de meridianen en moxibution.

Voor de activiteit “verkoop en voorschrijven van Chinese kruiden voor oraal gebruik” wordt een bijpremie gerekend van 125 €
per zelfstandige.

Blijft steeds uitgesloten: verkoop van Chinese kruiden voor oraal gebruik die door de zorgverstrekker zelf werden geimporteerd en/of
vermengd.

De voorwaarde voor acceptatie van de uitbreiding is in het bezit zijn van een geldend diploma. Een kopie van het diploma wordt
vooraf bezorgd aan Assurantie Adviesbureau BVBA.

6.1.3. Het stellen van de hieronder vernoemde medische of paramedische handelingen:
. De medische of paramedische handelingen waarvoor de vroedvrouw, wettelijk wel bevoegd is;

e De medische of paramedische handelingen die niet langer tot de bevoegdheid van de vroedvrouw behoren door
wetswijziging of uitspraken door rechterlijke instanties indien:

- De zelfstandige vroedvrouw aantoont verschoonbaar onwetend te zijn van de evolutie op wetgevend en rechterlijk
vlak. De vroedvrouw kan ook hier strafrechtelijk aansprakelijk gesteld worden voor het uitvoeren van deze medische of
paramedische handelingen, ongeacht het feit dat de maatschappij de te betalen schadevergoeding ten laste neemt.

- Dein ondergeschikt verband werkende vroedvrouw die handelingen moet verrichten in opdracht van de arts of het
ziekenhuis, of overeenkomstig de gebruiken binnen het ziekenhuis. Hierbij kan worden opgemerkt dat de vroedvrouw
strafrechtelijk aansprakelijk kan worden gesteld voor het uitvoeren van deze medische of paramedische handelingen,
ongeacht het feit dat de verzekeringsmaatschappij de te betalen vergoedingen ten laste neemt. De
verzekeringsmaatschappij merkt bovendien op dat zij zeker niet de bedoeling heeft bevoegdheidsoverschrijdingen aan
te moedigen. De door de “gebruiken “ opgelegde bevoegdheidsoverschrijdingen moeten dan ook blijvend aangeklaagd
worden. De verzekeringsmaatschappij behoudt zich een recht van verhaal voor op de arts, het ziekenhuis of
bejaardentehuis indien de handelingen “volgens de gebruiken van het ziekenhuis” strijdig zijn met de wettelijke
bevoegdheid van de vvroedvrouw.

6.2. Wie is verzekerd?

6.2.1. Elke VLOV-vroedvrouw die haar premie heeft betaald, is verzekerd - en dit vanaf de eerste dag van de maand volgend op de
dag van betaling.

Dit geldt zowel voor zelfstandig werkende vroedvrouwen en vroedvrouwen werkend in dienstverband of werkend als
hoofdvroedvrouw, of vroedvrouwen in opleiding, of als stagebegeleider.

6.2.2. De verzekering geldt ook voor de vroedvrouw die de onder 6.2.1. genoemde verzekerde vervangt in geval van verlof, ziekte of
afwezigheid.

De vervanging mag hoogstens twee maanden op één jaar bedragen. Indien de vervanging in totaal meer dan twee maanden
bedraagt, moet de vervanger een eigen beroepsaansprakelijkheidsverzekering afsluiten, al dan niet via het VLOV VZW.

6.2.3. De niet-bezoldigde familieleden welke onder hetzelfde dak wonen van de verzekerde, voor fouten gemaakt bij de ontvangst
van de patiénten en bij het verrichten van secretariaatswerk.

6.2.4. De onbezoldigde helpers terwijl ze verzekerde bijstaan.

Indien de bezoldigde secretaresse of een andere bezoldigde helper van de VLOV-vroedvrouw voor zijn of haar activiteiten verzekerd
moet worden, moet dit afzonderlijk worden aangevraagd.

Zetel van de vennootschap: Fidea NV — Van Eycklei 14 — 2018 Antwerpen — Belgié
BTW BE 0406.006.069 — RPR Antwerpen — Bankrekening 733-2483200-30

CBFA 028672 A — IBAN BE15 7332 4832 0030 — BIC KREDBEBB

Onderneming toegelaten voor alle takken onder code 0033

(KB’s 4 en 13 juli 1979, BS 14 juli 1979 en KB 30 maart 1993,BS 7 mei 1993).



5/7

BIJZONDERE VOORWAARDEN
32.190.104 0104

6.3. De aan welke personen toegebrachte schade is niet verzekerd?
De aan zichzelf en aan gezinsleden toegebrachte schade is niet verzekerd. Onder gezinsleden verstaan wij de samenwonende

partner en elke andere inwonende persoon, ook wanneer zij tijdelijk elders verblijven om studie-, beroeps-, gezondheids- of andere
redenen.

6.4. Waar is men verzekerd?

6.4.1. Acceptatiecriterium voor waarborgverlening:
De gewone verblijfplaats van de verzekerde én de plaats waar gewoonlijk het beroep wordt uitgeoefend moet in Belgié liggen.

Indien aan bovenvermeld acceptatiecriterium is voldaan, geldt de verzekering in de gehele wereld, met uitzondering van USA en
Canada.

In deze landen wordt enkel waarborg verleend als de VLOV-vroedvrouw tijdens haar aanwezigheid onverwacht dringende hulp
moet bieden aan personen in nood.

6.4.2. Specifieke uitbreiding beroepsactiviteit buiten Belgié:
De verzekering geldt ook wanneer beroepsfouten gemaakt worden binnen de Europese Unie. Deze uitbreiding geldt enkel voor
jeugdkampen, vakantiekampen, georganiseerde reizen en aanverwante. En dit voor een maximumperiode van 3 maanden.

Deze waarborguitbreiding geldt enkel in de landen die behoren tot de Europese Unie.
Activiteiten in oorlogsgebied blijven steeds uitgesloten.

6.5. Duurtijd van de polis

De polis heeft een duurtijd van 1 jaar, met stilzwijgende verlenging van opeenvolgende periodes van dezelfde duur. Vervaldag is
voor de collectiviteit vastgelegd op 1 januari. De duurtijd kan desgevallend korter zijn indien de verzekering in de loop van het
kalenderjaar wordt afgesloten.

De verzekering begint en eindigt telkens om nul uur.

6.6. Waarborg in de tijd: fact occurence

Tegenstrijdig met artikel 4 van de algemene voorwaarden geldt de waarborg van deze polis voor schadegevallen waarvan het
schadeverwekkende feit is voorgevallen tijdens de duur van de polis én voor zover de wettelijke verjaringstermijn niet werd
overschreden.

Aangezien de wijziging naar fact occurence betekent dat er dekking is op basis van het schadeverwekkende feit, is het
noodzakelijk dat schorsingsperiodes vd6r aanvang van de schorsingsperiode schriftelijk worden overgemaakt aan de bemiddelaar.
De maatschappij gaat akkoord om premieteruggave toe te staan voor zover deze schorsingsperiode minimum 1 maand bedraagt.

7. WAARBORGUITBREIDING RECHTSBIJSTAND: KLACHTENBEHANDELING
7.1. Wanneer kunt u beroep doen op de waarborg klachtenbehandeling in het luik rechtsbijstand?

U kunt beroep doen op de waarborg klachtenbehandeling wanneer u in uw beroepsleven als vroedvrouw, persoonlijk
geconfronteerd wordt met een klacht. De waarborg is ook van toepassing, als u in het kader van dit beroep personeel tewerkstelt,
en er tegen u als werkgever een klacht ingediend wordt.

7.2. Voor welke klachten?

Deze bijstand is uitsluitend bedoeld voor klachten, welke patiénten neerleggen bij de bevoegde ombudsfunctie in uitoefening van
het recht hen toegekend door de wet betreffende de rechten van de patiént, dd. 22/08/02 gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad
dd. 26/09/02. De bijstand strekt zich ook uit tot klachten van de werkgever in het kader van evaluatiegesprekken n.a.v.
bovenvermelde klachten welke kaderen in de wet op de rechten van de patiént.

De klachten die gepaard gaan met schade aan een derde partij, waarvoor de aansprakelijkheid van het verzekerd lid wordt
ingeroepen, vallen buiten de waarborg bijstand in klachtenbehandeling. De burgerlijke verdediging is dan gewaarborgd in de dekking
burgerlijke aansprakelijkheid.
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7.3. Specifieke uitsluiting:

Voor een klacht die in aanmerking komt voor klachtenbehandeling maar waarbij de wettelijk voorgeschreven procedures
aangaande pesterijen worden ingeroepen, wordt geen dekking geboden onder deze waarborg.

7.4. Wat omvatten de verzekerde presentaties?

Wanneer u geconfronteerd wordt met een klacht, dan kan u zich wenden tot Meester Jan Vande Moortel, met kantoor te Gent,
Groot-Brittanniélaan 12-18 die optreedt als adviseur voor de beroepsvereniging VLOV VZW.

In de prestaties zijn inbegrepen het verkrijgen van informatie en, in voorkomend geval, het leveren van bijstand bij het verhoor en
verdere afhandeling van de klacht. Deze prestaties zijn gewaarborgd in de prejuridische fase en de waarborg eindigt bijgevolg vanaf
het ogenblik dat een gerechtelijke procedure ingeleid wordt door tegenpartij.

Volledigheidshalve verwijzen we hier naar uw recht op vrije keuze van advocaat.

8. WAARBORGUITBREIDING RECHTSBIJSTAND: INDIVIDUEEL ARBEIDSRECHT

8.1. Wanneer kunt u beroep doen op de waarborg individueel arbeidsrecht in het luik rechtsbijstand?
Deze waarborg is een aanvulling op de waarborguitbreiding ‘klachtenbehandeling’.

8.2. Wat omvatten de verzekerde presentaties?

Indien u naar aanleiding van een klacht, die ressorteert onder de waarborg klachtenbehandeling, ontslagen wordt, nemen wij de
kosten en erelonen van één advocaat ten laste om uw rechten te verdedigen voor de arbeidsrechtbank. De feiten die aanleiding
gaven tot de klacht moeten zich voorgedaan hebben binnen de periode waarin u verzekerd was voor deze waarborguitbreiding.

9. BEPALINGEN BETREFFENDE DE SCHADEREGELING
9.1. Wat moet u doen bij een (nakend) schadegeval?

Wanneer u geconfronteerd wordt met een dreigend schadegeval of ingebrekestelling dan kan de nood ontstaan aan onmiddellijke
psychologische of juridische bijstand. In het kader van dit contract werd een onderlinge overeenkomst bereikt en kan u dergelijke
opvang — waarbij nog geen definitieve stellingname rond verdere (juridische) procedure gevormd wordt — bekomen bij Meester Jan
Vande Moortel met kantoor te 9000 Gent, Groot-Brittanniélaan 12-18, die optreedt als adviseur voor de beroepsvereniging VLOV
VZW.

Hierop volgend en rekening houdend met de feitelijke omstandigheden dient mogelijks in tweede instantie een aangifte te worden
gedaan bij Fidea en zonodig kan de schadebemiddelingscommissie samengeroepen worden teneinde de te volgen verdere
procedures vast te leggen, hetzij een gerechtelijke, hetzij via een minnelijke regeling.

Elk schadegeval of dreigend schadegeval moet meegedeeld worden aan het VLOV VZW. Het VLOV VZW zal de nodige
documenten opstellen en doorsturen naar het Assurantie Adviesbureau die zorgt voor de eerstelijnsopvang. De diverse
verzekeringsmaatschappijen, met name FIDEA voor de burgerrechtelijke aansprakelijkheid en RECHTSBIJSTAND FIDEA voor de
rechtsbijstand, zullen via het Assurantie Adviesbureau tijdig op de hoogte worden gesteld.

9.2. Wat betekent "schadebemiddeling" door het VLOV VZW?

De bedoeling van schadebemiddeling is het vermijden van gerechtelijke procedures tegen vroedvrouwen. Bij een schadegeval of
dreigend schadegeval kan door het VLOV VZW een commissie bijeengeroepen worden, bestaande uit:

- een verantwoordelijke van het VLOV VZW;

- de betrokken vroedvrouw;

- een andere VLOV-vroedvrouw;

- de adviseur voor de beroepsvereniging VLOV VZW;

- een afgevaardigde van de maatschappij.

Het schadegeval of dreigend schadegeval wordt binnen deze commissie besproken. Het is de verzekeraar die beslist al dan niet
tot minnelijke regeling over te gaan. Niet-naleving van deze beslissing door het VLOV VZW heeft van rechtswege het verlies van
alle aanspraak op vergoeding tot gevolg.
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10. AANVAARDINGSCRITERIA

10. 1. Volledig beheer door de bemiddelaar.
Dit betekent dat het Assurantie Adviesbureau uw aanspreekpunt is voor bijkomende informatie m.b.t. al uw verzekeringsvragen.
Alle correspondentie dient aldus overgemaakt te worden aan het Assurantie Adviesbureau die eveneens instaat voor de premie
inning en het schadebeheer.

10.2. Voor acceptatie van volgende dossiers dient STEEDS VOORAF de maatschappij geraadpleegd te worden alvorens
dekking te verlenen via het groepscontract.

e Lid is ouder dan 50 jaar (gegevens + officiéle statistiek laatste 10 jaar)
o Lid werd opgezegd door de huidige maatschappij (gegevens + officiéle statistiek laatste 10 jaar + kopie polis + reden van opzeg)

o Lid (medici / niet-medici) beoefent alternatieve geneeswijzen (diploma met vermelding opleidingscentrum en duur van opleiding
overmaken aan maatschappij + gedetailleerde omschrijving hoe het lid deze kennis toepast in de dagelijkse werking)

10.3. Volgende risico’s kunnen niet aanvaard worden in het groepscontract

o Alternatieve geneeswijzen, andere dan homeopathie, osteopathie, voetreflexologie, en Chinese geneeskunde (zie 6.1.2), voor

niet-medici
o Praktijk en woonplaats niet beide in Belgié
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